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Положение о порядке проведения самообследования

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке проведения самообследования
(далее - Положение) определяет основные нормы и принципы проведения
СаМООбСлеДоВаIIия в Муниципальном казенIIом дошкольном общеобразовательном
rIРеЖДении <<БерезинскиЙ детскиЙ сад <Алёнушко (даrrее - образовательнчuI
организация).

1.2. Положение ра:}работано в соответствии с Федера-шьным законом от 29,12.2012 М
27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерачии)), Irрик€lзом Минобрнауки России от
|4.06.20|З М 462 кОб утверждении порядка проведения сшrообследованиJt
образовательноЙ организацией>>, прикЕlзом Минобрнауки России от 10.12.2013 Ns 1324
< Об утверждении покчLзателей деятельности организации,
подлежащей самообследоваIIию> 

"

2. I|ели и задачи самообследования

2.1. Самообследование tIроводится с целью обеспечения доступности и открытости
информации о деятельности образовательной организации.

2.2. Задачамtи саrrлообследоваIIия явJuIются:

. оценка образовательной деятельности образовательной организации, в том
Iмсле системы управления, содержЕlIIия и качества подготовки обуrающихся,
организации 1^лебного процесса, востребованЕости выпускников, качества

, кадрового, 1.rебно-методического, библиотечно-информационного



обеспечения, материitльЕо-технической базы, функционированшI
внугренней системы оценки качества образования;

. анЕIлиз показателей деятельности образовательной организации,
установленньж федера-тlьным органом исполнительной власти,
осуществляющим функции по выработке государственной политики и
нормативно-правовому регулированию в сфере образовшrия.

2.3. При проведении самообследования могут быть исfiользованы результаты
мониторинга внутренней системы оценки качества образования.

2.4. По итогам самообследов.lЕия образовательная организадия :

. ВьUIВляет уровень соответствия образовательной деятельности требованиям
зuжонодательства, в том tмсле позитивные и (или) негативIIые тендеЕции в
объектах оценивания;

. ошределяет резервы рttзвития образовательной организации и (или) причины
ВОЗникноВения отклонений объектов саллообследов€lния, в том числе
состttвляет прогнозы изменений в объектах саллообследования;. КОРРектирУет систему внугренней ощенки качества образования с rIетом
исfiользованньIх в процессе саллообследования методик, способов оценки и
(или) вьuIвлеЕньж недостатков объектов сilп,IооцеЕки;

. принимаот меры по коррекции вьUIвленньD( негатив[Iых тенденций
ОбразОвательноЙ деятельности и при необходимости вносит изменениlI во
внугреннюю систему оценки качества образования.

3. Организация самообследования

3. 1 . образовательная организация проводит самообследование ежегодно.

3.2. Проведение самообследования включает в себя:

о плOнирование и подготовку работ по самообследованию организации;
о организацию и проведение самообследования в организации'. обобщение полrrенных результатов и на их основе формирование отчета;
о рtlссмотрение отчета органом управления организации, к компетенции

которого относится решение данного вопроса.

3.З. !Ля ПроВеДения самообследования используются следуюrцие формы и методы:

. мониторингкачестваподготовки обучающихся;

. плановые запросы информации;

. аНаЛИЗ КаЧеСТВеННЬIХ И КОличественных показателеЙ деятельности
образовательной организации ;

r ЭкСПОРТная ОЦеНКа ДеЯтельнОСти, вклЮЧаЯ ЭксПеРТИЗу дОКУМеНТОВ;
о ilНКOТИРоВание,опросы;
. иные формы и методы, позволяющие оценить качество оказываемых

образовательной организацией услуг.



3,4, Руководитоль образовательной оргilЕизацией издает прикzLз об угверждении сроков
проведеIIИя самообсЛедовzlниЯ и cocTzlBe рабочей группы, ответствонной за проведоние
самообследоваriия и подготовку отчета.

3.5. Щля проведения самообследования привлекаются руководитель
образовательной организации, заместители руководитеlrя образовательной
организации, руководители cTpyKTypHbIx подразделений, руководители (члены)
методических объединений, педагоги и иные з€lинтересованные лица.

4. Оформление результатов еамообследовапия

4,1, Результаты саN{ообследования предостЕlвляются в форме отчета, вкJIючающего
аналитическую часть и результаты покtвателей деятельности образовательной
организации, подлежащие самообследованию,

4,2, отчетным периодом явJUIется предшествующий самообследованию календарньй
год.

4.3. отчет о саллообследовании подписывается руководителем и заверяется
печатью офазовательной организации.

4,4, отчет о саtrлообследовании образовательной организации напрz}вJUIется гIредителюи размещается в информационно-телекоммуЕикадионньD( сетях, в том tIисле на
официальном сайте образовательной организации в сети Интернет не позднее 20
aпpejul текущего года.


